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L E I N° 1500, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2004.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
APROVA, E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

“DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS
REIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Art. 1°. A Administracdo Publica Municipal tera como objetivo fundamental a
promocado de politicas publicas que dignifiqguem a qualidade de vida dos cidaddos e concorram
para o desenvolvimento econémico e social do Municipio, traduzido na utilizacdo racional dos
recursos humanos, materiais, naturais e financeiros disponiveis, tendo como principios
norteadores para alcancarmos aqueles objetivos:

I — o aprimoramento, sempre constante da prestacdo de servicos de sua
competéncia a todos 0s seus municipes;

Il — 0 planejamento como método permanente para a execucao daqueles servigos,
estabelecidas as metas, quando da elaboracdo de programas, planos e projetos, e fixadas as
prioridades a serem atendidas;

Art. 2°. A Administracdo Pudblica Municipal €é o conjunto de atividades,
conduzidas e orientadas pelo Chefe do Executivo, desenvolvidas pelos 6rgdos da Administracéo
Direta.

Art. 3°. A Administragao Publica Municipal valera, também, para a colimagdo de
seu objetivo, de Orgdos Colegiados, independentemente de sua Estrutura Organizacional bésica.

Art. 4° O Poder Executivo do Municipio é exercido pelo Prefeito a quem compete
gerir com o auxilio dos titulares dos 6rgdos constantes da Estrutura Organizacional basica, a
Administracdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico. O Prefeito Municipal podera delegar, dentro da legislacdo
vigente, poderes especiais para aqueles titulares, de forma a propiciar a descentralizacdo do poder
decisorio na gestao dos interesses do Municipio e da comunidade.

Art. 5°. A Administracdo Direta do Municipio de Angra dos Reis, compreende:

I — Prefeito e Vice-Prefeito, cargos eletivos de direcdo da Administragdo Publica
Municipal;
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Il — Gabinete do Prefeito, 6rgao de assessoria do Prefeito;

111 — Procuradoria-Geral do Municipio, consultoria juridica do Municipio de
Angra dos Reis;

IV — Controladoria-Geral do Municipio, 6rgdo de controle interno e externo da
Administracdo Publica Municipal,

V — Secretarias Municipais:

a) Secretaria de Integragédo Governamental;

b) Secretaria de Administracao;

c) Secretaria de Fazenda;

d) Secretaria de Obras e Servicos Publicos;

e) Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano;
f) Secretaria de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;

g) Secretaria de Saude;

h) Secretaria de Cultura, Esportes e Eventos;

i) Secretaria de Defesa Civil;

J) Secretaria de Comércio, Construcdo Naval, Porto e Energia;
k) Secretaria de Habitacéo;

I) Secretaria de A¢do Social;

m) Secretaria de Agricultura, e

n) Secretaria de Pesca.

Paragrafo Unico — As competéncias dos 6rgdos que integram a Administracdo

Municipal serdo definidos em regulamento prdprio, desta Lei.

Art. 6° Ficam criados por esta Lei, em consonancia com a estrutura
organizacional, os cargos de provimento em comissdo (CC’s) e funcBes gratificadas (FG’s)
relacionados no Anexo | que integra a presente Lei.
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§ 1°. Cargo de provimento em comissao é aquele cujo titular, nomeado por ato do
Chefe do Executivo, assumira os deveres, atribuicdes e responsabilidades que Ihe séo inerentes,
sendo exercido precariamente com os direitos expressamente previstos em Lei.

§ 2° Fungdo Gratificada € aquela em que o titular, integrante do quadro de
servidores da Prefeitura, designado por ato do Chefe do Executivo perceberd, mensalmente,
gratificacdo, alem do seu salario ou vencimentos.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor da data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario, em especial as Leis n° 179/L.0. de 29 de janeiro de 1992, 300/L.O., de
02 de setembro de 1993, 341/L.0., de 24 de fevereiro de 1994, 870/99, de 10 de dezembro de
1999, 872/99, de 10 de dezembro de 1999, 1.144/2001, de 31 de dezembro de 2001 e 1.444, de
29 de dezembro de 2003.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 30 DE DEZEMBRO DE 2004.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
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ESTRUTURA DOS ORGAOS

1 — Gabinete do Prefeito

CARGOS

1 - Chefe de Gabinete

1.0.0.1 - Assessor de Controle Interno

1.0.0.2 - Assessor de Gabinete

1.1 - Assessor Especial do Gabinete

1.0.1 - Gerente de Relagdes Publicas e Cerimonial
1.0.1.1 - Coordenador de Relagdes Publicas
1.0.1.1.1 - Assistente de Apoio ao Poder Pablico
1.0.1.1.2 - Assistente de RelacBes Publicas
1.0.1.2 - Coordenador do Cerimonial

1.0.1.2.1 - Assistente do Cerimonial

1.0.1.2.1.1 - Auxiliar de Gabinete

1.0.1.2.2 - Assistente de Gabinete

1.0.2 - Gerente de Assuntos Administrativos
1.0.2.1 - Assistente de Legislacéo

1.0.2.2 - Assistente de Protocolo

1.0.3 - Assessor de Projetos Especiais

TOTAL

Total de Cargos

CC-1
CC-2
CC-3
CC-4
CC-5
CC-7

Total

01
01
06
07
28
03

46

QUANTIDADE

01
01
04
01
01
01
12
03
01
02
03
03
01
06
02
04

46

NIVEL

CC-1
CC-4
CC-4
CC-2
CC-3
CC-4
CC-5
CC-5
CC-4
CC-5
CC-7
CC-5
CC-3
CC-5
CC-5
CC-3
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ANEXO |

ESTRUTURA DOS ORGAOS

2 — Procuradoria-Geral do Municipio

CARGOS QUANTIDADE NIVEL

2 — Procurador-Geral 01 CC-1
2.0.0.1 — Controle Interno e Assisténcia Administrativa 01 CC-4
2.0.0.1.1 — Apoio Administrativo da Procuradoria 02 CC-5
2.1 — Subprocurador-Geral de Assuntos Administrativos 01 CC-2
2.1.1 — Assessor Juridico de Assuntos Administrativos 01 CC-3
2.1.2 — Assessor Juridico de Assuntos de Pessoal 01 CC-3
2.1.3 — Assessor Juridico de Assuntos Previdenciarios 01 CC-3
2.2 — Subprocurador-Geral de Assuntos Urbanisticos 01 CC-2
2.2.1 — Assessor Juridico de Assuntos Urbanisticos e

LT 01 CC-3
Habitacionais
2.2.2 — Assessor Juridico de Assuntos Ambientais 01 CC-3
2.3 — Subprocurador-Geral de Assuntos de Tributacao 01 CC-2
2.3.1 — Assessor Juridico de Assuntos da Divida Ativa 01 CC-3
2.3.1.1 — Assessores Técnicos do Convénio TJ/AR 20 CC-5
2.3.2 — Assessor Juridico de Assuntos de Tributacdo 01 CC-3
2.3.3 — Assessor Juridico de Assuntos do Contencioso 01 CC-3
2.3.4 — Assessor Juridico de Assuntos de Desapropriacdo e

N i 01 CC-3
Patrimbnio Imobiliario
2.3.4.1 — Departamento de Avaliacéo e Registro 01 CC-4

TOTAL 37

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-2 03
CC-3 09
CC-4 02
CC-5 22

TOTAL 37
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ANEXO |

ESTRUTURA DOS ORGAOS

3 — Controladoria-Geral do Municipio

CARGO QUANTIDADE NIVEL
3- Controlador-Geral 01 CC-1
3.1 — Assessor Especial de Suporte ao Controle Externo 01 CC-2
3.1.0.1 — Assessor-Técnico 01 CC+4
3.1.1 — Gerente de Contabilidade 01 CC-3
3.1.1.1 — Assessor de Procedimentos Técnicos 01 FG-1
3.2 — Subcontrolador de Planejamento e Gestao 01 CC-2
3.2.1 — Assessores-Técnicos 04 CC-4
3.3 — Subcontrolador do Sistema Integrado de Controle Interno 01 CC-2
3.3.1 — Coordenador de Normas e Procedimentos 01 CC-4
3.3.1.1 — Assistentes de Controladoria 08 CC-5
3.3.2 — Coordenador de Revisdo de Prestacdes de Contas 01 CC-4
3.3.3 — Coordenadoria de Inspecdes e Auditoria 01 CC-4
TOTAL 22

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-2 03
CC-3 01
CC-4 08
CC-5 08
FG-1 01

TOTAL 22
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ANEXO |

ESTRUTURA DOS ORGAOS

4 — Secretaria de Integracdo Governamental

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
4 — Secretéario de Integracdo Governamental 01 CC-1
4.0.1 — Assessoria Especial 03 CC-3
4.0.0.1 — Assessor 03 CC-4
4.0.0.2 — Assessor de Controle Interno 01 CC-4
4.1 — Subsecretério de Licitacdo e Contratos 01 CC-2
4.1.1 — Gerente de Licitacdo e Compras 01 CC-3
4.1.1.1 — Diretor do Departamento de Licitacdes 01 CC-4
4.1.1.1.1 — Analistas 05 CC-5
4.1.1.2 - Diretor do Departamento de Compras 01 CC-4
4.1.1.2.1 — Compradores 04 CC-5
4.1.2 — Gerente de Contratos e Convénios 01 CC-3
4.1.2.1 — Diretor do Departamento de Contratos 01 CC-4
4.1.2.1.1 — Analistas de Contratos 03 CC-5
4.1.2.2 — Diretor do Departamento de Convénios 01 CC-4
4.2 — Subsecretério de Politica de Governo 01 CC-2
4.2.1 — Geréncia de Ouvidoria 01 CC-3
4.2.1.1 - Diretor do Departamento de Atendimento ao Publico 01 CC-4
4.2.1.2 — Diretor do Departamento de Atendimento Virtual 01 CC-4
4.2.2 — Gerente de Planejamento Estratégico 01 CC-3
4.2.2.1 — Diretor do Departamento de Projetos Especiais 01 CC-4
4.2.2.2 — Diretor do Departamento de Acompanhamento de Projetos 01 CC-4
4.3 — Subsecretéario de Informatica 01 CC-2
4.3.0.1 — Administrador de Dados 01 CC-4
4.3.1 — Gerente de Operacdo e Suporte 01 CC-3
4.3.1.1 — Diretor do Departamento de Operagéo de Sistemas 01 CC-4
4.3.1.2 — Diretor do Departamento de Suporte de Sistemas 01 CC-4
4.3.2 — Geréncia de Desenvolvimento de Manutencao e Sistemas 01 CC-3
4.3.2.1 — Diretor do Departamento de Manutencéo de Sistemas 01 CC-4
4.3.2.2 — Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Sistemas 01 CC-4
4.3.2.3 — Diretor do Departamento de Assisténcia ao Usuario 01 CC-4
4.3.3 — Gerente de Rede 01 CC-3
4.3.3.1 — Diretor do Departamento de Rede Local 01 CC-4
4.3.3.2 — Diretor do Departamento de Rede Remota 01 CC-4
4.4 — Subsecretario de Comunicacao 01 CC-2
4.4.0.1 - Assistentes 02 CC-5
4.4.0.2 — Chefe do Apoio Administrativo 01 FG-1
4.4.1 — Geréncia de Divulgacao 01 CC-3
4.4.1.1 — Coordenadores de Fotografia 02 CC-4
4.4.1.2 — Coordenadores de Imprensa 02 CC-4
4.4.2 — Gerente de Imagem e Video 01 CC-3
4.4.2.1 — Chefe dos Operadores de Audio 01 CC-4
4.4.2.2 — Chefe dos Operadores de Video 01 CC-4
4.4.2.3 — Chefe de Edicdo de Audio e Video 01 CC-4

4.4.2.4 — Designer Gréfico 01 CC-4
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ANEXO |

ESTRUTURA DOS ORGAOS

4 — Secretaria de Integracdo Governamental (Cont ...)

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
4.5 — Subprefeito da Regido 1 01 CC-2
4.5.0.1 — Assessor de Servicos Publicos da Regido 1 01 CC-3
4.5.0.2 — Assessor Técnico da Regido 1 01 CC-3
4.5.1 — Coordenador de Assuntos Administrativos da Regido 1 01 CC-4
4.5.2 — Coordenador de Assuntos Fazendarios da Regido 1 01 CC-4
4.5.3 — Coordenador de Assuntos de Meio Ambiente da Regido 1 01 CC-4
4.5.4 — Coordenador de Assuntos Sociais da Regido 1 01 CC-4
4.6 — Subprefeito da Regido 2 01 CC-2
4.6.0.1 — Assessor de Servicos Publicos da Regido 2 01 CC-3
4.6.0.2 — Assessor Técnico da Regido 2 01 CC-3
4.6.1 — Coordenador de Assuntos Administrativos da Regido 2 01 CC-4
4.6.2 — Coordenador de Assuntos Fazendarios da Regido 2 01 CC-4
4.6.3 — Coordenador de Assuntos de Meio Ambiente da Regido 2 01 CC-4
4.6.4 — Coordenador de Assuntos Sociais da Regido 2 01 CC-4
4.7 — Subprefeito da Regido 3 01 CC-2
4.7.0.1 — Assessor de Servicos Publicos da Regido 3 01 CC-3
4.7.0.2 — Assessor Técnico da Regido 3 01 CC-3
4.7.1 — Coordenador de Assuntos Administrativos da Regiéo 3 01 CC-4
4.7.2 — Coordenador de Assuntos Fazendarios da Regido 3 01 CC-4
4.7.3 — Coordenador de Assuntos de Meio Ambiente da Regido 3 01 CC-4
4.7.4 — Coordenador de Assuntos Sociais da Regido 3 01 CC-4
4.8 — Subprefeito da Regido 4 01 CC-2
4.8.0.1 — Assessor de Servicos Publicos da Regido 4 01 CC-3
4.8.0.2 — Assessor Técnico da Regido 4 01 CC-3
4.8.1 — Coordenador de Assuntos Administrativos da Regido 4 01 CC-4
4.8.2 — Coordenador de Assuntos Fazendarios da Regido 4 01 CC-4
4.8.3 — Coordenador de Assuntos de Meio Ambiente da Regido 4 01 CC-4
4.8.4 — Coordenador de Assuntos Sociais da Regido 4 01 CC-4
4.9 — Subprefeito da Regido 5 01 CC-2
4.9.0.1 — Assessor de Servicos Publicos da Regido 5 01 CC-3
4.9.0.2 — Assessor Técnico da Regido 5 01 CC-3
4.9.1 — Coordenador de Assuntos Administrativos da Regido 5 01 CC-4
4.9.2 — Coordenador de Assuntos Fazendarios da Regido 5 01 CC-4
4.9.3 — Coordenador de Assuntos de Meio Ambiente da Regido 5 01 CC-4
4.9.4 — Coordenador de Assuntos Sociais da Regido 5 01 CC-4
TOTAL 95

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01

CC-2 09

CC-3 22

CC-4 48

CC-5 14

FG-1 01

TOTAL 95
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ANEXO |

ESTRUTURA DOS ORGAOS

5 — Secretaria de Administracéo

CARGOS QUANTIDADE NIVEL

5 — Secretario de Administracao 01 CC-1
5.0.0.1 — Assessor de Controle Interno 01 CC-4
5.0.0.0.1 — Assessor de Normas e Procedimentos Administrativos 01 CC-5
5.0.0.0.2 — Assessor de Expediente 01 CC-5
5.1 — Subsecretario de Recursos Humanos 01 CC-2
5.1.0.0.1 — Assistente de Apoio Administrativo 01 CC-5
5.1.1 — Gerente de Recursos Humanos 01 CC-3
5.1.1.1 — Coordenador de Registro e Controle de Pessoal 01 CC-4
5.1.1.1.1 — Subcoordenador de Registro de Pessoal 01 CC-5
5.1.1.1.2 — Subcoordenador de Controle de Pessoal 01 CC-5
5.1.1.2 — Coordenador de Gestéo de Pessoal 01 CC-4
5.1.1.2.1 — Subcoordenador de Beneficios 01 CC-5
5.1.1.2.2 — Subcoordenador de Selecédo e Desenvolvimento 01 CC-5
5.1.1.3 — Coordenador de Folha de Pagamento 01 CC-4
5.1.2 — Geréncia de Medicina Ocupacional 01 CC-3
5.1.2.1 — Coordenador de Medicina Ocupacional 01 CC-4
5.1.2.2 — Coordenador de Seguranca do Trabalho 01 CC-4
5.2 — Subsecretario de Administracao e Logistica 01 CC-2
5.2.0.0.1 — Assistente de Apoio Administrativo 01 CC-5
5.2.1 — Gerente de Transportes e Infra-estrutura 01 CC-3
5.2.1.1 — Coordenador de Transportes 01 CC-4
5.2.1.1.1 — Subcoordenador de Oficina 01 CC-5
5.2.1.1.2 — Subcoordenador de Abastecimento 01 CC-5
5.2.1.2 — Coordenador de Infra-estrutura 01 CC-4
5.2.1.2.1 — Subcoordenador de Servigos Gerais 01 CC-5
5.2.1.2.2 — Subcoordenador de Operagdes e Controle de Telefonia 01 CC-5
5.2.1.2.3 — Subcoordenador de Protocolo 01 CC-5
5.2.2 — Gerente de Materiais e Patriménio Mobiliario 01 CC-3
5.2.2.1 — Coordenador de Armazenamento e Suprimento de 01 CC-4
Materiais

5.2.2.1.1 — Subcoordenador de Suprimento 01 CC-5
5.2.2.1.2 — Subcoordenador de Armazenamento 01 CC-5
5.2.2.2 — Coordenador de Patriménio Mobiliario 01 CC-4
5.2.2.2.1 — Subcoordenador de Controle Fisico 01 CC-5
5.2.2.2.2 — Subcoordenador de Controle de Dados 01 CC-5
5.3 — Subsecretario de Seguranca e Transito 01 CC-2
5.3.0.1 — Assessor de Controle e Administracao 01 CC-4
5.3.0.0.1 — Assistente de Seguranga e Transito 01 CC-5
5.3.1 — Gerente de Transporte e Transito 01 CC-3
5.3.1.1 — Coordenador de Transportes Publicos 01 CC-4
5.3.1.1.1 — Subcoordenador de Operacdes de Transito 01 CC-5
5.3.1.1.2 — Subcoordenador de Controle e Legisla¢do de Transito 01 CC-5

5.3.1.2 — Coordenador de Notificagdo e Recursos 01 CC-4
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ESTRUTURA DOS ORGAOS

5 — Secretaria de Administracéo (cont...)

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
5.3.1.3 — Coordenador de Operacdes de Transito 01 CC-4
5.3.1.3.1 — Subcoordenador de Operacdes de Transito 01 CC-5
5.3.1.3.2 — Subcoordenador de Depdsito Publico 01 CC-5
5.3.2 — Gerente de Seguranca 01 CC-3
5.3.2.1 — Coordenador da Guarda Municipal 01 CC-4
5.3.2.2 — Coordenador de Vigilancia Patrimonial 01 CC-4
5.4 — Subsecretario de Previdéncia Social 01 CC-2
5.4.0.1 — Assessor Administrativo 01 CC-4
5.4.1 — Gerente de Beneficios e Segurados 01 CC-3
5.4.1.1 — Coordenador de Concesséo de Beneficios 01 CC-4
5.4.1.2 — Coordenac0es de Pericia e Junta Médica 01 CC-4
5.4.2 — Gerente de Administracéo 01 CC-3
5.4.2.1 — Coordenador de Suprimentos 01 CC-4
5.4.2.2 — Coordenador de Administracdo e Pessoal 01 CC-4
5.4.3 — Geréncia Financeira 01 CC-3
5.4.3.1 — Coordenagéo de Orcamento e Contabilidade 01 CC-4
5.4.3.2 — Coordenacédo de Tesouraria e Controle Financeiro 01 CC-4

TOTAL 59

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-2 04
CC-3 09
CC-4 23
CC-5 22

TOTAL 59
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ANEXO |
ESTRUTURA DOS ORGAOS
6 — Secretaria de Fazenda
CARGOS QUANTIDADE NIVEL
6 — Secretario de Fazenda 01 CC-1
6.0.1 — Assessor de Economia 01 CC-3
6.0.0.1 — Assessor de Controle Interno 01 CC-4
6.0.0.2 — Assessor de Controle Administrativo 01 CC-4
6.1 — Subsecretario de Financas 01 CC-2
6.1.1 — Gerente de Divida Ativa 01 CC-3
6.1.1.1 - Coordenador de Cobranca e Execucdo Fiscal 01 CC-4
6.1.1.1.1 — Subcoordenador de Cobranga 01 CC-5
6.1.1.1.2 — Subcoordenador de Execucéo Fiscal 01 CC-5
6.1.2 - Gerente de Tesouraria 01 CC-3
6.1.2.1 — Coordenador de Recursos Financeiros 01 CC-4
6.1.2.1.1 — Subcoordenador de Conciliagcdo Bancaria 01 CC-5
6.1.2.1.2 — Subcoordenador de Atendimento ao Publico 01 CC-5
6.1.3 — Gerente de Procedimentos Técnicos de Pagamentos 01 CC-3
6.2 — Subsecretario de Tributagdo 01 CC-2
6.2.1 — Assessor de Litigios Tributarios 01 CC-3
6.2.2 — Gerente de Tributos Diversos 01 CC-3
6.2.2.1 — Coordenador de Tributos Diversos 01 CC-4
6.2.2.1.1 — Subcoordenador de Atendimento ao Publico 01 CC-5
6.2.2.1.2 — Subcoordenador de Fiscalizacdo Tributaria 01 CC-5
6.2.2.1.3 — Subcoordenador de Cadastro 01 CC-5
6.2.2.1.4 — Subcoordenador de Atendimento ON-LINE 01 CC-5
6.2.2.2 — Coordenador de Infra-estrutura 01 CC-4
6.2.3 — Gerente do Imobiliario 01 CC-3
6.2.3.1 — Coordenador de Lancamento de Tributos 01 CC-4
6.2.3.1.1 — Subcoordenador de Cartografia e Tributacdo 01 CC-5
6.2.3.1.2 — Subcoordenador de Langamento e Controle 01 CC-5
6.2.3.1.3 — Subcoordenador de Recadastramento Urbano e Rural 01 CC-5
6.2.3.1.4 — Subcoordenador de Levantamento de Campo 01 CC-5
6.2.3.2 — Coordenador de Cadastro Imobiliario 01 CC-4
6.2.3.2.1 — Subcoordenador de Atendimento Publico 01 CC-5
6.2.3.2.2 — Subcoordenador de Cadastro Imobiliario 01 CC-5
6.2.3.3 — Coordenador de Avaliacdo do ITBI 01 CC-4
6.2.3.3.1 — Subcoordenador de ITBI 01 CC-5
TOTAL 34

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-2 02
CC-3 07
CC-4 09
CC-5 15
TOTAL 34
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ANEXO |

ESTRUTURA DOS ORGAOS

7 — Secretaria de Obras e Servicos Publicos

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
7 — Secretario de Obras e Servicos Publicos 01 CC-1
7.0.0.1 — Assessor de Gabinete 01 CC-4
7.0.0.1.1 — Assessor de Expediente 01 CC-5
7.0.1 — Gerente de Procedimentos e Gestdo Administrativa 01 CC-3
7.0.1.0.1 — Adjunto de Apropriacdes 01 CC-5
7.0.1.0.2 — Adjunto de Apoio 01 CC-5
7.0.1.1 — Coordenador de Controle Interno 01 CC-4
7.0.1.2 — Coordenador de Convénios 01 CC-4
7.0.2 — Gerente de Meios Administrativos 01 CC-3
7.0.2.0.1 — Adjunto de Apoio 01 CC-5
7.0.2.1 — Coordenador Administrativo 01 CC-4
7.0.2.1.1 - Diretor de Departamento das Regionais 01 FG-1
7.0.2.1.2 — Diretor de Departamento de Obras 01 FG-1
7.0.2.1.3 — Diretor de Departamento de Interven¢des Urbanas 01 FG-1
7.0.2.2 — Coordenadoria de Suprimentos de Obras 01 CC-4
7.1 — Subsecretario de Servicos Regionais 01 CC-2
7.1.1 - Gerente da Area 1 01 CC-3
7.1.1.1 — Coordenador do Perequé 01 CC-4
7.1.1.2 — Coordenador do Frade e Bracui 01 CC-4
7.1.1.3 — Coordenador da Serra D’Agua 01 CC-4
7.1.1.4 — Coordenador do Belém 01 CC-4
7.1.1.5 — Coordenador da Japuiba 01 CC-4
7.1.1.6 — Coordenador do Centro 01 CC-4
7.1.1.7 — Coordenador da Enseada 01 CC-4
7.1.1.8 — Coordenador do Bonfim e Vila Velha 01 CC-4
7.1.2 - Gerente da Area 2 01 CC-3
7.1.2.1 — Coordenador de Garatucaia 01 CC-4
7.1.2.2 — Coordenador de Monsuaba 01 CC-4
7.1.2.3 — Coordenador de Jacuacanga 01 CC-4
7.1.2.4 — Coordenador de Camorim 01 CC-4
7.1.2.5 — Coordenador de Proveta 01 CC-4
7.1.2.6 — Coordenador de Aracatiba 01 CC-4
7.1.2.7 — Coordenador de Abrado 01 CC-4
7.1.3 — Gerente de Servicos Diversos 01 CC-3
7.1.3.1 — Coordenador de Limpeza Publica 01 CC-4
7.1.3.1.1 — Adjunto de Mobilizagéo 01 CC-5
7.1.3.1.2 — Adjunto de Limpeza de Canais 01 CC-5
7.1.3.1.3 — Departamento de Limpeza de Vias 01 FG-1
7.1.3.1.4 — Departamento de Logistica 01 FG-1
7.1.3.2 — Coordenador de Obras Viarias 01 CC-4
7.1.3.2.1 — Departamento de Almoxarifado 01 FG-1
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ESTRUTURA DOS ORGAOQOS

7 — Secretaria de Obras e Servicos Publicos (cont...)

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
7.1.3.2.2 — Departamento de Reparo de Pavimentacao 01 FG-1
7.2 — Subsecretario de Intervencdes Urbanas 01 CC-2
7.2.1 — Gerente de Urbanizacao 01 CC-3
7.2.1.1 — Departamento de Projetos 01 FG-1
7.2.1.1.1 — Servigo de Paisagismo 01 FG-2
7.2.1.1.2 — Servico de Areas de Lazer 01 FG-2
7.2.1.2 — Departamento de Fiscalizagdo 01 FG-1
7.2.2 — Gerente de Parques e Jardins 01 CC-3
7.2.2.1 — Coordenador do Horto Municipal 01 CC-4
7.2.2.1.1 — Adjunto de Producéo 01 CC-5
7.2.2.1.2 — Adjunto de Implantacéo 01 CC-5
7.2.2.2 — Coordenador de Manutengéo 01 CC-4
7.2.2.2.1 — Adjunto de Canteiros 01 CC-5
7.2.2.2.2 — Departamento de Arborizagédo 01 FG-1
7.2.3 — Gerente de Mobiliario e Equipamentos Publicos 01 CC-3
7.2.3.1 — Coordenador de Oficinas 01 CC-4
7.2.3.1.1 — Adjunto de Carpintaria 01 CC-5
7.2.3.1.2 — Adjunto de Serralheria 01 CC-5
7.2.3.2 — Departamento de Sinalizacao 01 FG-1
7.2.3.2.1 — Adjunto de Pintura 01 CC-5
7.2.3.2.2 — Servico de Marcagéo 01 FG-2
7.2.4 — Gerente de lluminacao Pablica 01 CC-3
7.2.4.0.1 — Adjunto de Operacdes 01 CC-5
7.2.4.1 — Coordenador Técnico 01 CC-4
7.3 — Subsecretério de Obras 01 CC-2
7.3.1 — Gerente de EdificacOes 01 CC-3
7.3.1.1 — Coordenador de Projetos 01 CC-4
7.3.1.1.1 — Servico de MedicOes 01 FG-2
7.3.1.1.2 — Servigo de Desenhos 01 FG-2
7.3.1.2 — Coordenador de Fiscalizagéo 01 CC-4
7.3.1.3 — Coordenador de InstalacGes e Estruturas 01 CC-4
7.3.2 — Geréncia de Pavimentagéo e Drenagem 01 CC-3
7.3.2.1 — Departamento de Projetos 01 CC-4
7.3.2.2 — Departamento de Fiscalizagédo 01 CC-4
7.3.3 — Gerente de Obras Especiais 01 CC-3
7.3.3.1 — Departamento de Geotecnia 01 FG-1
7.3.3.1.1 — Servicos de Projetos 01 FG-2
7.3.3.1.2 — Adjunto de Medicbes 01 CC-5
7.3.3.2 — Coordenador de Loteamentos Populares 01 CC-4
7.3.4 — Gerente de Orgamento 01 CC-3
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ESTRUTURA DOS ORGAOS

7 — Secretaria de Obras e Servicos Publicos (cont...)

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
7.3.4.0.1 — Apoio de Sistemas 01 CC-5
7.3.4.1 — Coordenador de Custos 01 CC-4
7.3.4.2 — Coordenador de Especificacdes 01 CC-4

TOTAL 84

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-2 03
CC-3 13
CC-4 34
CC-5 15
FG-1 12
FG-2 06
TOTAL 84
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ESTRUTURA DOS ORGAOS

8 — Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
8 — Secretario de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano 01 CC-1
8.0.1 — Assessor Técnico 01 CC-3
8.0.1.1 — Controlador Orcamentario 01 CC-4
8.0.2 — Assessor de Logistica 01 CC-3
8.0.2.0.1 — Apoio Técnico 01 CC-5
8.0.2.0.2 — Subcoordenador de Processamento de Dados 01 CC-5
8.0.2.2.3 — Assistente de Suporte Operacional 01 CC-5
8.0.2.2 - Coordenador Administrativo 01 CcC-4
8.0.2.2.1 — Assistente Administrativo 01 CC-5
8.0.2.2.2 — Assistente de Servicos Gerais 01 CC-5
8.1 — Subsecretario de Meio Ambiente 01 CC-2
8.1.1 — Gerente de Planejamento, Normatizacdo e Controle 01 CC-3
Ambiental
8.1.1.1 — Coordenador de Gesto de Areas Verdes e Aguas 01 CC-4
8.1.1.2 — Assistente Técnico 01 CC-4
8.1.1.3 — Coordenador de Licenciamento, Normatizacao e 01 CC-4
Qualidade Ambiental
8.1.1.3.1 — Subcoordenador de Normatizacdo e Controle 01 CC-5
8.1.1.3.2 — Subcoordenador de Licenciamento 01 CC-5
8.1.2 — Gerente de Estudos e Pesquisas Ambientais 01 CC-3
8.1.2.1 — Assistente Técnico 01 CC-4
8.1.2.2 — Coordenacéo de Desenvolvimento Sustentavel da Baia
01 CC-4

da Ilha Grande
8.1.2.3 — Coordenacéo do Centro de Estudos e Informagdes

L 01 CC-4
Ambientais
8.1.2.3.1 — Subcoordenador de Manutengéo 01 CC-6
8.1.2.4 — Coordenador de Pesquisas e Projetos 01 CC-4
8.2 — Subsecretario de Desenvolvimento Urbano 01 CC-2
8.2.1 — Gerente de Uso do Solo 01 CC-3
8.2.1.1 — Assistente Técnico 01 CC-4
8.2.1.2 — Coordenador de Fiscalizacdo de Urbanismo 01 CC-4
8.2.1.3 — Coordenador de Analise de Projetos 01 CC-4
8.2.1.3.1 — Subcoordenador de Alvara e Arquivo 01 CC-6
8.2.1.3.2 — Subcoordenador de Protocolo 01 CC-6
8.2.2 — Gerente de Planejamento Territorial 01 CC-3
8.2.2.1 — Assistente Técnico 01 CC-4
8.2.2.2 — Coordenador de Geoprocessamento e Cartografia 01 CC-4
8.2.2.2.1 — Subcoordenador de Cartografia 01 CC-6
8.2.2.3 — Coordenador de Planejamento e Regularizacao 01 CC-4
8.2.2.4 — Coordenador de Desenvolvimento Imobiliario 01 CC-4
8.2.3 — Gerente de Projetos Urbanisticos 01 CC-3
8.2.3.1 — Assistente Técnico 01 CC-4
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8 — Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano (cont...)

CARGOS
8.2.3.2 — Coordenador de Projetos Urbanisticos
8.2.3.2.1 — Subcoordenador de Levantamentos de Campo
8.2.3.3 — Coordenador de Projetos do Sistema Viario
8.2.3.4 — Coordenador de Intervencédo Urbana

TOTAL

TOTAL DE CARGOS

CC-1
CC-2
CC-3
CC-4
CC-5
CC-6

TOTAL

01
02
07
20
07
05

42

QUANTIDADE
01
01
01
01

42

NIVEL
CC-4
CC-6
CC-4
CC-4



148

LEI N° 1.500, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2004
ANEXO |

ESTRUTURA DOS ORGAOS

9 — Secretaria de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
9 — Secretario de Educacéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacédo 01 CC-1
9.0.0.1 — Assessor de Controle Interno e Gestéo 01 CC-4
9.0.0.1.1 — Coordenador de Convénios e Prestacdo de Contas 01 CC-5
9.0.0.1.2 — Coordenador de Gestdo Orgamentaria 01 CC-5
9.0.0.2 — Assessor de Gabinete 01 CC-4
9.1 — Subsecretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao 01 CC-2
9.1.1 — Gerente de Infra-estrutura 01 CC-3
9.1.1.1 — Coordenador de Infra-estrutura 01 CC-4
9.1.1.1.1 — Subcoordenador de Recuperacdo e Manutencao 01 CC-5
9.1.1.1.2 — Subcoordenador de Abastecimento e Mecanografia 01 CC-5
9.1.1.1.2.1 — Ndcleo de Cotacdo e Compras 01 FG-1
9.1.1.1.2.2 — Ndcleo de Eventos Escolares 01 FG-1
9.1.1.1.2.3 — Nucleo de Alimentacao Escolar 01 FG-1
9.1.1.1.2.4 — Ndcleo de Mecanografia 01 FG-1
9.1.1.1.2.5 — Nucleo de Abastecimento e Transportes 01 FG-1
9.1.2 — Gerente Administrativo 01 CC-3
9.1.2.1 — Coordenador de Administracéo 01 CC-4
9.1.2.1.1 — Subcoordenador de Controle de Pessoal 01 CC-5
9.1.2.1.2 — Subcoordenador de Assuntos Administrativos 01 CC-5
9.1.2.1.2.1 — Ndcleo de Patrimdnio Mobiliario 01 FG-1
9.1.2.1.2.2 — Nucleo de Apoio Administrativo do Ensino
01 FG-1
Fundamental
9.1.2.1.2.3 — Ndcleo de Apoio Administrativo a Educacéo
. 01 FG-1
Comunitaria
9.1.2.1.2.4 — Nucleo de Protocolo 01 FG-1
9.1.3 — Gerente de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao 01 CC-3
9.1.3.1 — Adjunto da Geréncia de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo 01 CC-4
9.1.3.2 — Coordenador do Centro de Ensino Superior e
SUPTRAT : 01 CC-4
Profissionalizante Jair Travassos
9.1.3.1.1 — Subcoordenador de Ensino Superior Tecnoldgico
SR 01 CC-5
Profissionalizante
9.1.3.1.2 — Subcoordenador de Tecnologia da Educacéo 01 CC-5
9.1.3.1.2.1 — Assistente de Tecnologia da Educacao 01 CC-6
9.1.3.1.3 — Subcoordenador de Administracdo do CEDERJ 01 CC-5
9.1.3.1.4 — Subcoordenador de Incluséo Digital 01 CC-5
9.1.3.1.5 — Subcoordenador de Projetos e Inovacgéo 01 CC-5
9.1.4 — Gerente de Planejamento Estatistico e Educacional 01 CC-3
9.1.4.1 — Coordenador de Planejamento Estatistico 01 CC-4
9.1.4.1.1 — Subcoordenador Educacional e Administrativo 01 CC-5
9.1.4.1.1.1 — Ndcleo de Apoio Estatistico 01 FG-1
9.1.4.1.1.2 — Nucleo de Orientacdo Educacional 01 FG-1

9.1.4.1.1.3 — Nucleo de Supervisao e Inspecao Escolar 01 FG-1
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9 — Secretaria de Educacéo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo (cont...)

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
9.2 — Subsecretario de Educacéo 01 CC-2
9.2.1 — Gerente de Educacéo Infantil 01 CC-3
9.2.1.1 — Coordenador de Educacao Infantil 01 CC-4
9.2.1.1.1 — Subcoordenador de Educagdo Municipal Infantil 01 CC-5
9.2.1.1.2 — Subcoordenador de Educacdo Comunitaria Infantil 01 CC-5
9.2.2 — Gerente de Educacéo Especial 01 CC-3
9.2.2.1 — Coordenador de Educacao Especial 01 CC-4
9.2.2.1.1 — Subcoordenador de Apoio a Inclusdo de Portadores de
) - - 01 CC-5
Necessidades Educacionais Especiais
9.2.2.2 — Coordenador de Escolas Especiais 01 CC-4
9.2.2.2.1 — Subcoordenador da Escola de Surdos 01 CC-5
9.2.2.2.2 — Subcoordenador da Escola de Deficientes Visuais 01 CC-5
9.2.2.2.3 — Chefe do Centro de Apoio Pedagogico aos Deficientes
e 01 CC-5
Visuals
9.2.2.2.4 — Chefe do Centro Municipal de Educacdo para Alunos
: N o 01 CC-5
com Necessidades Educacionais Especiais
9.2.3 — Gerente de Ensino Fundamental 01 CC-3
9.2.3.1 — Coordenador de Ensino Fundamental 01 CC-4
9.2.3.1.1 — Subcoordenador de Politica de Valorizacdo do Ensino 01 CC-5
9.2.3.1.2 — Subcoordenador de Ensino Fundamental 01 CC-5
9.2.4 — Gerente de Educagdo Comunitéria 01 CC-3
9.2.4.1 — Coordenador de Educacdo Comunitaria 01 CC-4
9.2.4.1.1 — Subcoordenador de Politicas de Geracdo de Trabalho e
Renda 01 CC-5
9.2.4.1.2 — Subcoordenador de Educacdo Comunitaria 01 CC-5
TOTAL 59

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-2 02
CC-3 08
CC-4 12
CC-5 23
CC-6 01
FG-1 12

TOTAL 59
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10 — Secretaria de Saude
CARGOS QUANTIDADE NIVEL
10 — Secretario de Saude 01 CC-1
10.0.1 — Assessoria Administrativa, Comunitaria e Social 01 CC-3
10.0.1.0.1 — Apoio Administrativo 01 CC-5
10.0.1.0.2 — Apoio Técnico 01 CC-5
10.0.0.1 — Assessor de Controle Interno 01 CC-4
10.1 — Subsecretario de Saude Coletiva e A¢bes Programaticas 01 CC-2
10.1.1 — Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica 01 CC-4
10.1.1.1 — Subcoordenador de Dados Vitais 01 CC-5
10.1.1.2 — Subcoordenador de Imunizagao 01 CC-5
10.1.1.3 — Subcoordenador de Educacdo em Saude 01 CC-5
10.1.1.4 — Subcoordenador de DST/AIDS 01 CC-5
10.1.1.5 — Coordenador de Programas Especiais 01 CC-4
10.1.2 — Coordenador de Vigilancia Sanitaria 01 CC-4
10.1.2.1 — Subcoordenador de Fiscalizagdo Sanitaria 01 CC-5
10.1.2.2 — Subcoordenador do Programa de Erradicacdo do Aedes 01 CC-5
Aegypti - PEA
10.1.2.3 — Subcoordenador de Zoonoses 01 CC-5
10.1.2.4 — Subcoordenador de Saude do Trabalhador 01 CC-5
10.1.2.5 — Responsavel Técnico pelo Distrito de Saude 05 FG-4
10.2 — Subsecretario de Atencédo a Saude 01 CC-2
10.2.1 — Gerente de Atengéo Primaria 01 CC-3
10.2.1.1 — Coordenador dos Distritos Sanitarios 01 CC-4
10.2.1.1.1 — Subcoordenador de Unidades de Saude 12 CC-5
10.2.1.2 — Coordenador dos Programas de Saude da Familia — PSF / 01 CC-4
Programas dos Agentes Comunitérios de Saude - PACS
10.2.2 — Gerente de Atencdo Referenciada 01 CC-3
10.2.2.1 — Coordenador de Urgéncia Médica 01 CC-4
10.2.2.1.1 — Subcoordenador do Centro de Atendimento Psicossocial 11 01 CC-5
- CAPS
10.2.2.1.2 — Subcoordenador dos Servigos de Pronto Atendimento — SPA 05 CC-5
10.2.2.1.3 — Subcoordenador Administrativo do Pronto Socorro 01 CC-5
10.2.2.1.4 — Chefe de Servico de Apoio a Diagndsticos 01 CC-5
10.2.2.1.5 — Subcoordenador do Hemonucleo 01 CC-5
10.2.2.2 — Coordenador do Centro Odontoldgico 01 CC-4
10.2.2.3 — Coordenador do Centro de Especialidades 01 CC-4
TOTAL 51
TOTAL DE CARGOS
CC-1 01
CC-2 02
CC-3 03
CC-4 09
CC-5 31
FG-4 05

TOTAL 51
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11 — Secretaria de Cultura, Esportes e Eventos

CARGOS QUANTIDADE NIVEL
11 — Secretério de Cultura, Esportes e Eventos 01 CC-1
11.0.0.1 — Coordenador de Controle Interno 01 CC-4
11.0.0.2 — Coordenador de Administracao 01 CC-4
11.0.0.3 — Coordenador Operacional 01 CC-4
11.1 — Subsecretario de Esporte 01 CC-2
11.1.1 — Assessor de Planejamento Esportivo 01 CC-3
11.1.1.1 — Assessor de Iniciacdo e Realizacdo Esportiva 01 CC-4
11.1.1.2 — Coordenador de Realizagdo Esportiva 01 CC-4
11.1.1.3 — Coordenador de Iniciagdo Esportiva 01 CC-4
11.1.1.3.1 — Chefe de Servico de Manutencéo de Areas de Lazer 01 CC-6
11.1.1.3.2 — Chefe de Servico de Animacao Esportiva 01 CC-6
11.2 — Subsecretario de Eventos 01 CC-2
11.2.1 — Assessor de Planejamento de Eventos 01 CC-3
11.2.1.1 — Assessor de Execucao de Eventos 01 CC-4
11.2.1.2 — Coordenador de Eventos Comunitarios 01 CC-4
11.2.1.3 — Coordenador de Eventos Especiais 01 CC-4
11.3 — Subsecretério de Cultura 01 CC-2
11.3.1 — Assessor de Planejamento Cultural 01 CC-3
11.3.1.1 — Assessor de Iniciacdo e Realizacdo Cultural 01 CC-4
11.3.1.2 — Coordenadoria de Realizagéo Cultural 01 CC-4
11.3.1.3 — Coordenadoria de Inicia¢do Cultural 01 CC-4
11.3.1.4 — Coordenadoria de Patrimonio Histdrico 01 CC-4
11.3.1.4.1 — Diretor de Eventos Culturais 01 CC-5
11.3.1.4.1.1 — Chefe de Servigo de Museu de Artes Sacras 01 CC-6
11.3.1.4.1.2 — Chefe de Servigo do Convento S&o Bernardino 01 CC-6
TOTAL 25

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-2 03
CC-3 03
CC-4 13
CC-5 01
CC-6 04

TOTAL 25
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12 — Secretaria de Defesa Civil
CARGOS QUANTIDADE NIVEL
12 — Secretario de Defesa Civil 01 CC-1
12.0.0.1 — Assessor de Controle Interno 01 CC-4
12.0.0.1.1 — Diretor do Departamento Administrativo 01 FG-1
12.0.0.0.0.1 — Servico de Assisténcia Administrativa 01 FG-2
12.1 — Subsecretario de Defesa Civil 01 CC-2
12.1.1 — Gerente de Engenharia 01 CC-3
12.1.1.1 — Coordenador de Engenharia 01 CC-4
12.1.1.1.1 — Assistentes de Grupo de Evacuacio de Areas 05 FG-2
12.1.1.1.2 — Servico de Prevencado de Seguranca no Trabalho 01 FG-2
12.1.1.2 — Coordenador de Capacitagdo e Logistica 01 CC-4
12.1.1.2.1 - Diretor do Departamento do Corpo Operacional 01 FG-1
12.1.1.2.2 — Diretor do Departamento de Operagdes Externas 01 FG-1
12.1.2 — Assessor de Expediente 01 CC-3
12.1.2.1 — Coordenador de Integragdo Comunitaria 01 CC-4
12.1.2.1.0.0.1 — Agente de Operagdes Comunitarias 02 CC-7
12.1.2.1.0.0.2 — Mobilizador de Areas de Risco 01 CC-7
12.1.2.2 — Coordenador de RelacGes Publicas 01 CC-4
12.2 — Subsecretario de Operacdes 01 CC-2
12.2.0.0.0.0.1 — Secdo de Emergéncia 24 horas 04 FG-3
12.2.1 — Gerente de Controle de Operagoes 01 CC-3
12.2.1.1 — Coordenador de Manutencéo e Transportes 01 CC-4
12.2.1.1.1 — Subcoordenador de Apoio Técnico e Mecanico 01 CC-5
12.2.1.1.1.1 — Assistente Técnico de Sistemas de Comunica¢do 01 CC-6
12.2.1.1.2 - Subcoordenador de Apoio Técnico de Manutencéo e
01 CC-5
Reparos
12.2.1.1.2.1 - Diretor do Departamento de Manutencéo e 01 FG-1
Transportes
12.2.2 — Geréncia de Resposta a Emergéncia Nuclear 01 CC-3
12.2.2.1 — Coordenador de Operacdes 01 CC-4
12.2.2.1.1 — Subcoordenador do Grupo de Busca e Salvamento 01 CC-6
12.2.2.1.2 — Subcoordenador do Grupo de Operagdes em Produtos
. 01 CC-6
Toxicos
12.2.2.1.2.1 — Chefe de Servico de Operacdes e Combate a
- 01 FG-2
Produtos Toxicos
12.2.2.1.2.2 — Chefe de Servigo de Emergéncia Nuclear 01 FG-2
12.2.2.1.3 — Subcoordenador do Grupo de Socorro e Emergéncia 01 CC-6
12.2.2.1.3.1 — Chefe de Servico de Socorro 01 FG-2
12.2.2.1.3.2 — Chefe do Servigo de Busca e Salvamento 01 FG-2
12.2.2.1.4 — Subcoordenador do Grupo de Administracao de 01 CC6
Abrigos e DIDEC’s
12.2.2.1.4.1 — Chefe de Servico de Abrigos e DIDEC’s 01 FG-2

TOTAL 44
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12 — Secretaria de Defesa Civil (cont...)

TOTAL DE CARGOS

CC-1
CC-2
CC-3
CC-4
CC-5
CC-6
CC-7
FG-1
FG-2
FG-3

TOTAL

01
02
04
07
02
05
03
04
12
04

44

148
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13- Secretaria de Comércio, Construcdo Naval, Porto e Energia

CARGOS QUANTIDADE NIVEL

13 — Secretario de Comeércio, Construcdo Naval, Porto e Energia 01 CC-1
13.0.1 — Assistente de Apoio Administrativo 01 FG-1
13.0.2 — Assessor de Controle Interno 01 CC-4
13.1 — Gerente de Relagdes com o Comércio e Industria 01 CC-3
13.1.1 — Diretor do Departamento de Comércio e Industria 01 CC-4
13.1.2 — Diretor do Departamento de Fomento de Negdcios

Regionais 01 CC-4
13.2 — Gerente de Relacdo Portuaria 01 CC-3
13.3 — Gerente de Relacdo com a Construcdo Naval 01 CC-3
13.4 — Gerente Relagdo com Energia e Petrdleo 01 CC-3

TOTAL 09

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-3 04
CC-4 03
FG-1 01

TOTAL 09
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14— Secretaria de Habitacdo
CARGOS QUANTIDADE NIVEL

14 — Secretario de Habitacéo 01 CC-1
14.0.1 — Assessor de Planejamento 01 CC-3
14.0.0.1 — Assessor de Controle Interno 01 CC-4
14.0.0.1.1 — Assistente de Apoio Administrativo 01 CC-5
14.0.0.1.2 — Diretor do Departamento de Controle e Orgamento 01 CC-5
14.0.0.1.3 — Diretor do Departamento de Controle Administrativo 01 CC-5
14.0.0.2— Coordenador de Administracdo de Condominio 01 CC-4
14.0.0.2.1 — Subcoordenador de Administracdo de Condominio 02 CC-5
14.1 — Gerente de Projetos de Habitacdo 01 CC-3
14.1.1 — Coordenador de Desenvolvimento de Projetos

U 01 CC-4
Habitacionais
14.1.1.1 - Diretor do Departamento de Assentamentos Populares 01 FG-1
14.1.1.1.1 - Assistente de Apoio Técnico 01 CC-6
14.1.2 — Coordenador de Desenvolvimento de Programas

U 01 CC-4
Habitacionais
14.1.2.1 — Diretor do Departamento de Producédo e Reconstrugéo

i 01 FG-1

de Moradias
14.1.2.1.1 — Assistente de Apoio Tecnico 01 CC-6
14.2 — Gerente de Regularizacdo Fundiaria 01 CC-3
14.2.1 — Coordenador de Projetos de Regulariza¢do Fundiéria 01 CC-4
14.2.2 — Coordenador de Programas de Regularizacdo Fundiaria 01 CC-4
14.2.2.1 - Diretor do Departamento de Regularizacdo Fundiaria 01 FG-1
14.2.2.1.1 — Assistente de Apoio de Documentos 01 CC-6
14.2.2.1.2 — Assistente de Apoio de Projetos 01 CC-6

TOTAL 22

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-3 03
CC-4 06
CC-5 05
CC-6 04
FG-1 03

TOTAL 22



TOTAL

32
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ANEXO |
ESTRUTURA DOS ORGAOS
16— Secretaria de Agricultura
CARGOS QUANTIDADE NIVEL
16 — Secretario de Agricultura 01 CC-1
16.0.1 — Coordenador de Controle Interno 01 CC-4
16.0.1.1 — Subcoordenador de Expediente 01 CC-5
16.0.1.2 — Subcoordenador de Estatistica 01 CC-5
16.1 — Gerente de Agricultura e Pecuéria 01 CC-3
16.1.1 — Assessor de Agricultura e Pecuéria 02 CC-3
16.1.2 — Coordenador de Agricultura 01 CC-4
16.1.2.1 — Subcoordenador de Agricultura 01 CC-5
16.1.3 — Coordenador de Infra-estrutura Agricola 01 CC-4
16.1.3.1 — Subcoordenador de Manutencdo de Servicos 01 CC-5
16.1.3.2 — Subcoordenador de Manuten¢éo de Maquinas 01 CC-5
16.1.4 — Coordenador de Pecuaria 01 CC-4
16.1.4.1 — Subcoordenador de Pecuaria 01 CC-5
TOTAL 14

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-3 03
CC-4 04
CC-5 06

TOTAL 14
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ANEXO |
ESTRUTURA DOS ORGAOS
17— Secretaria de Pesca
CARGOS QUANTIDADE NIVEL
17 — Secretario de Pesca 01 CC-1
17.0.1 — Coordenador de Controle Interno 01 CC-4
17.0.1.1 — Subcoordenador de Expediente 01 CC-5
17.0.1.2 — Subcoordenador de Estatistica 01 CC-5
17.1 — Gerente de Aquicultura e Pesca 01 CC-3
17.1.1 — Assessor de Aquicultura e Pesca 02 CC-3
17.1.2 — Coordenador de Aquicultura 01 CC-4
17.1.2.1 — Subcoordenador de Aquicultura 01 CC-5
17.1.3 — Coordenador de Infra-estrutura Pesqueira 01 CC-4
17.1.3.1 — Subcoordenador de Manutencdo de Servicos 01 CC-5
17.1.3.2 — Subcoordenador de Operacdes 01 CC-5
17.1.4 — Coordenador de Pesca 01 CC-4
17.1.4.1 — Subcoordenador de Pesca 01 CC-5
TOTAL 14

TOTAL DE CARGOS

CC-1 01
CC-3 03
CC-4 04
CC-5 06

TOTAL 14



